
 

 
 
 

P

 

Indus
traba
comp
con la
respe

Para 

















E
n
p

 

 

POLÍTICA 

strias Ruymo
ajar en el cum
prometiéndon
as expectativ
eto por el Me

conseguirlo 

 La alta di
mantenim
eficaz. 

 Fomentar
consecuc
ambienta

 Mantenim
la mejora

 Asegurar 
relacionad
y partes i

 Mantener
de compl
productiv

 Determin
cumplan 
en cada u

 Establece
Calidad y
mejora co

 Adecuar n
ambienta
medidas 

Esta política s
necesidades d
partes interes

 

DE CALIDA

or, s.a. define
mplimiento d
nos a ofrecer
vas y necesid
edio Ambient

se establece

rección prop
miento de un

r la participac
ión de los pr

al y el trabajo
miento de un 
a continua de
el cumplimie
dos con la Ca
interesadas. 
r una relación
eta confianza

vos de la emp
ar las necesi
con los requ
uno de nuest
er un sistema
y Medio Ambi
ontinua y la C
nuestros pro

ales de nuest
con el fin de

será revisada
del negocio, 
sadas. 

AD Y MED

e como políti
e los requisit
r productos y
dades de nue
te en todos n

n los siguien

porciona el lid
 Sistema de 

ción activa d
rincipios de C
o en equipo.
Sistema de 

e nuestros pr
ento de los r
alidad y Med
 
n de dialogo 
a, como una
presa. 
idades y exp
isitos y expe
tros procesos
a de formació
iente, promo
Calidad. 

ocesos para la
tras actividad
e minimizar n

a periódicam
la evolución

INDUS

IO AMBIE

ica de calidad
tos legales y
y servicios de
estros cliente
nuestros proc

ntes principio

derazgo nece
Gestión de C

de nuestros e
Calidad y Med

Gestión de la
rocesos, prod
requisitos leg
dio Ambiente

con todas n
a forma de pr

pectativas pa
ectativas de n
s. 
ón y reciclaje
oviendo una c

a protección 
des, producto
nuestra huella

ente y actua
de los requi

STRIAS RU

NTE 
D
I
E
F

d y Medio Am
y de las parte
e la más alta
es, promovie
cesos. 

os de gestión

esario para la
Calidad y Me

empleados y 
dio Ambiente

a Calidad y e
ductos y serv
gales, normat
e que afectan

uestras parte
romover su i

ra proporcion
nuestros clie

e del persona
cultura organ

del entorno,
os y servicios
a ecológica.

alizada según
sitos legales

UYMOR 

Documento: 
Interno 
Edición: 202
Fecha Edició

mbiente de la
es interesada
a calidad, sie
ndo la soste

: 

a implementa
dio Ambiente

colaborador
e, promovien

el Medio Amb
vicios. 
tivos y contr

n a nuestros 

es interesada
ncorporación

nar producto
ntes, garanti

al, en temas 
nizacional or

, reduciendo
s  así como i

n los cambios
 y las expect

Documento 

6 
n: 07/01/20

a empresa 
as, 
mpre alinead
nibilidad y el

ación y 
e eficiente y 

es en la 
ndo la concie

biente basad

actuales 
procesos, cli

as, sobre la 
n a los proce

os y servicios
izando la cal

técnicos, de
rientada a la 

 los impacto
mplementar 

s en las 
tativas de las

026 

dos 
l 

encia 

o en 

entes 

base 
esos 

s que 
idad 

e 

s 

s 


